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БЕРИСЛАВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
 ПРОЕКТ Р І Ш Е Н Н Я

 42  сесії міської ради   7   скликання

 від                        №__________ 
	 Про міську програму надання соціальної підтримки та інших видів допомоги незахищеним верствам населення міста Берислава на 2019-2020 роки




Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про соціальні послуги» , програми соціально – економічного та культурного розвитку міста Берислава на 2019 рік затвердженої рішенням 41 сесії міської ради 7 скликання від ,, 22 ,, грудня 2018 року   № 424, з метою забезпечення незахищених категорій населення міста Берислава різними видами соціальних послуг та допомог , міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити міську програму надання соціальних послуг та інших видів допомоги незахищеним верствам населення міста Берислава на 2019-2020 роки (далі Програма ),що додається.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціально – економічного і культурного розвитку , планування , обліку бюджету , фінансів і цін та сприяння розвитку підприємництва , управління комунальною власністю, інвестиційною діяльністю, зовнішньоекономічної діяльності та адміністративно - територіального устрою .

Міський голова                                             О.М.Шаповалов 
Затверджено

проект рішення 42 сесії міської ради 

7 скликання

від,,___,,__________2019р.№______ 
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1. Паспорт
міської Програми надання соціальних послуг та інших видів допомоги незахищеним верствам населення міста Берислава 
на 2019-2020 роки

(далі – Програма)
	1.
	Ініціатор розроблення програми 
	Бериславська міська рада

	2.
	Розробник програми
	Виконавчий апарат Бериславської міської ради 

	3.
	Виконавці програми 
	Виконавчий апарат Бериславської міської ради , Управління соціального захисту населення Бериславської райдержадміністрації , (за згодою) , Комунальний заклад Бериславської районної ради ,,Територіальний центр соціального обслуговування ,(надання соціальних послуг) , (за згодою) , Служба у справах дітей Бериславської райдержадміністрації ,, (за згодою) .

	4.
	Термін реалізації програми 
	2019-2020 роки

	5.
	Обсяг фінансових ресурсів , необхідних для реалізації програми , усього. 
	2019р.- 250 тис.грн
2020р.-250 тис.грн. 


2. Визначення проблеми ,

на розв’язання якої спрямована програма

У вирішені проблем соціального захисту населення пріоритетним є надання різних видів допомоги , підтримки , соціального забезпечення та соціальних послуг .

Незважаючи на те , що держава докладає зусиль по соціальному захисту осіб , які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують допомоги , залишається ще ряд проблем, які потребують розв’язання на міському рівні , за рахунок бюджету міської ради . 

На сучасному етапі розвитку українського суспільства особливого значення набувають завдання підвищення добробуту населення, поступове наближення до зниження рівня бідності та досягнення соціальної справедливості . Саме на вирішення цих стратегічних завдань, а також на зростання рівня життя вразливих категорій громадян, надання їм необхідних соціальних послуг з урахуванням їх реальних потреб спрямована ця Програма . 

Соціальний захист є сьогодні основним завданням соціальної політики , яка ставить за мету забезпечення прав і гарантій людини стосовно рівня і якості життя . Об’єкти соціального захисту – це особа, сім’я, їхній добробут . 

Перехід до нової економічної системи і нової моделі суспільного устрою виявив необхідність охоплення соціальним захистом усього населення, а не лише його окремих категорій , оскільки кожна людина на різних етапах свого життя стикається з різними соціальними, економічними, політичними, правовими, екологічними , виробничими та іншими соціальними ризиками , які вона часто не може подолати самостійно .

Економічні негаразди, кризові явища та інфляційні процеси, що призвели до збільшення цін на продукти харчування, медикаменти, при одночасному зменшенні реального доходу сімей, стали причиною скрутного матеріального становища багатьох мешканців міста Берислава , наслідки якого вони не можуть подолати самостійно . Навіть вжиті державою заходи щодо підвищення рівня заробітної плати та пенсійного забезпечення окремих категорій населення не покривають необхідних додаткових витрат незахищених верств населення на харчування, медикаменти та інші, необхідні для життєдіяльності речі .

Невідкладної підтримки також потребують самотні громадяни , у яких повністю втрачена або знижена здатність до самообслуговування та яким потрібна увага , цілодобовий сторонній догляд і медико-соціальна допомога .

Враховуючи аналітичні дані звернень громадян, з кожним роком збільшуються показники з кількості наданих заяв мешканців міста, які гостро потребують певних видів соціальних послуг, передусім адресної матеріальної грошової допомоги на лікування , проведення хірургічних операцій, тощо. Більшість таких звернень надходять від осіб похилого віку, ветеранів війни та праці, членів сімей загиблих (померлих) воїнів , інвалідів, багатодітних сімей та одиноких громадян, як найбільш вразливої категорії населення, які найгостріше відчувають негативні наслідки погіршення економічної ситуації . 

Виходячи з аналізу законодавчих документів та деяких проблем, з якими стикаються багатодітні сім’ї , можна констатувати , що більшість родин є малозабезпеченими. Це свідчить про низький фінансовий рівень і недостатність матеріального забезпечення. Тому багатодітні сім’ї є найменш захищеними серед усіх інших , мають низький середньомісячний дохід на одного члена сім’ї .
Для організації допомоги населенню та максимального наближення  адмінпослуг до  громадян  працює  соціальний  працівник, який утримується за рахунок коштів міського бюджету.
3. Визначення мети програми
Метою програми є :

- вдосконалення та посилення рівня соціального захисту населення міста ; 

- підвищення кількості та якості соціальних послуг , спрямованих на підвищення життєвого рівня ветеранів війни та праці , малозабезпечених громадян , інвалідів , одиноких пенсіонерів , осіб , які потрапили в тривалу екстремальну ситуацію ; 

- забезпечення соціального захисту учасників АТО та членів їхніх сімей , осіб , які переміщені з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції ; 

- сприяння у задоволенні соціальних потреб сімей , дітей та молоді , які перебувають у складних життєвих обставинах , шляхом вирішення питань соціально - побутового та медичного обслуговування громадян , надання їм адресної цільової допомоги , послуг ; 

- попередження виникнення складних життєвих обставин;
- для організації допомоги населенню та максимального наближення  адмінпослуг до людини 
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми
Пріоритетом соціальної допомоги на міському рівні є послуги , що відповідають потребам конкретної людини та сім’ї . 

Соціальний працівник Бериславської міської ради надає соціальну допомогу мешканцям міста Берислава , в межах службових повноважень , шляхом консультування з питань соціальної допомоги , емоціональної та психологічної підтримки , видачі актів обстеження матеріально-побутових умов сім’ї (для субсидії , отримання матеріальної допомоги малозабезпеченим сім’ям , для отримання одноразової матеріальної допомоги на лікування , для отримання пільг , по догляду за інвалідом , особою старше 80 років) , довідок на сумісне проживання (для отримання матеріальної допомоги мамам одиноким , аліменти ) , довідки про фактичне місце проживання в місті Берислав . Видача довідок та актів обстеження матеріально-побутових умов сім’ї здійснюються за наявності необхідних документів .

Соціальний працівник : 

- виявляє та здійснює прийом громадян похилого віку , інвалідів , хворих , громадян , які опинилися в складних життєвих обставинах ;

- надає інформаційні послуги ;

- проводить роз’яснювальну роботу серед громадян міста , що перебувають у складних життєвих обставинах ;

- допомагає окремим категоріям громадян в оформлені документів для :

- призначення допомоги сім’ям з дітьми ;

- призначення житлової субсидії ;

- надання державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям .

Соціальних працівник є членом комісії Бериславської міської ради разом з інспектором громадського правопорядку , яка на заяви громадян міста Берислава здійснює виїзди для обстеження житлово - побутових умов за місцем проживання , за необхідності із залученням Управління соціального захисту населення Бериславської райдержадміністрації, Комунального закладу Бериславської районної ради                                    ,, Територіальний центр соціального обслуговування ,, (надання соціальних послуг ),                  ,, Служби у справах дітей Бериславської райдержадміністрації ,, .

Проводить аналіз і узагальнення матеріалів обстеження , передачу їх управлінню праці та соціальному захисту населення райдержадміністрації.

Соціальний працівник постійно працює в індивідуальному режимі з спеціалістами управлінь та установ райдержадміністрації та районної ради . Бере участь у навчальних семінарах , які організовують зазначені органи .

За період 2018 року до соціального працівника міської ради звернулося 1664 громадян міста Берислав , з них 720 пенсіонерів , 946 людей не пенсійного віку , всього надано 3331 послуга . 

Одним із важливих напрямків підвищення ефективності соціальної допомоги є активізація самих громадян , що потребують допомоги , з орієнтацією їх на само - та взаємодопомогу , налагодження взаємодії соціальних служб та органів публічної влади з інститутами громадянського суспільства , які працюють у сфері надання соціальної допомоги . 

Прийняття програми дозволить ефективніше забезпечити розв’язання в місті соціальних проблем з використанням принципів системності та комплексності , координації взаємодії виконавчих органів міської ради , об’єднань громадян та самих громадян , що потребують допомоги .

Програма розрахована на 2019-2020 роки .

5. Очікувані результати та ефективність програми
Реалізація заходів програми забезпечить можливість отримання соціальної допомоги незахищених громадян міста Берислав , різних видів додаткових соціальних послуг та допомоги , що дозволить пом’якшити соціальну напругу у зв’язку з негативним впливом інфляційних процесів і відчути реальну допомогу з боку місцевої влади .

За необхідності надаватиметься допомога громадянам , незахищеним верствам населення та пільговим категоріям громадян шляхом консультування , індивідуального підходу до кожного .

Прийняття програми , запровадження більш якісних механізмів надання соціальних послуг дозволить більш ефективно розв’язувати соціальні проблеми мешканців міста , оскільки до їх вирішення будуть застосовані принципи системності , комплексності та взаємодії органів місцевого самоврядування з об’єднаннями громадян , розвитку само- та взаємодопомоги . 

Таким чином , завдяки реалізації програми буде досягнута основна мета – покращення добробуту та якості життя мешканців міста . Тобто створення таких умов життя , в яких людина може фізично і розумово розвиватися , реалізовувати свої здібності , задовольняти власні і водночас суспільно позитивні потреби та інтереси .

6. Фінансування програми 
	№ 

з ∕п
	Фахівець у сфері соціальної роботи
	Передбачені кошти на утримання фахівця
	Джерело фінансування

	
	
	2019 рік
	2020 рік
	

	1.
	Соціальний працівник міської ради
	250 000 ,00 грн.
	250 000,00 грн.
	міський бюджет


7. Координація та контроль за ходом виконання програми
Координацію та контроль за виконанням програми здійснює постійна комісія міської ради з питань соціально - економічного і культурного розвитку , планування , обліку бюджету , фінансів і цін та сприяння розвитку підприємництва , управління комунальною власністю , інвестиційною діяльністю , зовнішньоекономічної діяльності та адміністративно - територіального устрою .

