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ГРОШІ ЗА РОБОТУ 



EMERGENCY 

APPEAL 

НА ДОСВІДІ проектів "ЕЛІС" ТА 

"БАГАТОСЕКТОРНА ДОПОМОГА 

ПОСТРАЖДАЛИМ ВІД ВІЙНИ В 

УКРАЇНІ



Що таке livelihood? 

 

Засоби до існування (livelihood) - це 

засоби, які дозволяють людям заробляти 

на життя та задовольняти свої 

щоденні потреби. 

Засоби до існування є одним із основних 

компонентів для створення 

стійкості в домогосподарстві чи 

громаді.



 
 

 
 
 
 

 
 

 

фото 

бенефіціарів 

проєкту ЕЛІС 

(Карітас Львів) 

МЕТА 

забезпечення короткострокового збільшення 

доходів населення, яке постраждало від війни 

або стихійних лих, за рахунок активної участі 

ВПО та інших постраждалих від конфлікту 

груп населення в Україні. Заходи із 

забезпечення засобів до існування в 

кінцевому підсумку підвищать їхню 

самоздатність та безпеку домогосподарств 



Програма “Гроші за роботу” - це 

формат тимчасової зайнятості, який 

надає можливість відновити 

втрачений або сформувати новий 

професійний досвід на місцевих 

ринках праці та виконати соціально 

значущу роботу на користь місцевої 

громади з метою її розвитку.  



Cash for Work 

фото бенефіціарів проєкту ЕЛІС 

(Карітас Полтава) 

 

Вразливі верстви населення через програму будуть забезпечені 

тимчасовою зайнятістю через виконання суспільно значущих для 

громади, некваліфікованих та кваліфікованих робіт. 

Суспільна складова для громади: 

Вирішуються конкретні існуючі проблеми громади 

Вирішуються проблеми конкретних верств населення (діти, люди похилого 

віку, ВПО, люди з інвалідністю тощо) 
 

Сприяння інтеграції людини у громаді під час роботи чи завдяки 

результатам виконаних робіт

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Карітас 

Берислав 

Карітас 

Запоріжжя 

Карітас 

Херсон 

 Карітас 

Маріуполь 

Карітас 

Краматорськи 
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ПІДПИСАННЯ 

ТРИСТОРОННЬОГО 

ДОГОВОРУ (КАРІТАС - 

ГРОМАДА - 

БЕНЕФІЦІАР) 

02 

ПІДПИСАННЯ 

ДОГОВОРУ З 

ГРОМАДОЮ 

ПІДПИСАННЯ ДОГОВОРУ З 

КОМУНАЛЬНИМ 

ПІДПРИЄМСТВОМ І 

МЕМОРАНДУМУ З 

ГРОМАДОЮ 
03 

МОЖЛИВІ СЦЕНАРІЇ 



 

Переваги проєкту  для 

територіальних громад  

1. Збільшення нових робочих місць в територіальній громаді. 

2. Залучення додаткових коштів до місцевого бюджету. 

3. Збільшення відрахування ЄСВ (єдиний соціальний внесок - 22%) - сплачується до Державного бюджету. 

4. Збільшення відрахування ПДФО (податку на доходи фізичних осіб - 18%) - сплачується до місцевого 
бюджету. 

5. Збільшення відрахувань ВЗ (військового збору - 1,5%) - сплачується до Державного бюджету. 

6. Покращення соціально-економічного становища ВПО в територіальній громаді. 

7. Зняття соціальної напруги в територіальній громаді через розміщення ВПО, відсутності у ВПО роботи, 

необхідності тривалої допомоги для них; непоодиноких випадків зловживань ВПО своїм становищем та 

гостинністю територіальних громад. 

8. Тимчасова заміна працівників територіальної громади, які були призвані до лав ЗСУ, з числа ВПО. 

9. Проведення оплачуваного «пробного періоду» для нових працівників з числа ВПО, за рахунок залучених 

коштів благодійного фонду, перед переведенням працівника на трудові відносини до комунальних 

підприємств. 

10. Здорова конкуренція з працівниками місцевих комунальних підприємств.
  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

КІЛЬКІСНІ ПОКАЗНИКИ 

10 000 грн 

- ЄСВ: 22% 

(1803,28 грн) 

- ПДФО: 18% (1475,41 грн) - ВЗ: 

1,5% (122,95 грн) 

6 6598,36 грн 

фото бенефіціарів 

проєкту ЕЛІС (Карітас 

Хмельницький) 

Всього - 250 осіб 

Некваліфіковані 

Найбільш вразливі 

10 000 грн 

0 OS- 8196,72 грн 



Цільові 
групи 

• Репатріанти (особи, які повернулися з-за кордону) 

Критерії вразливості 

 

• ВПО 

• Члени сімей, які приймають ВПО 

• Місцеві жителі, які прямо чи опосередковано 

постраждали від війни (фізично, економічно) 

• Домогосподарства, очолювані жінками 

• Домогосподарства, члени яких мають 

особливі потреби (інвалідність, хронічні 

захворювання, які не створюють 

серйозних перешкод для роботи) 

• Багатодітні сім’ї 

• 50+ (безробітні, не пенсіонери) 

• Домогосподарства з одним з батьків/ 

опікуном 

• Особи без досвіду роботи (наприклад, 

молодь)



 

- 



Некваліфіковані 

  

Допомога в рамках проєкту може 

відсотково перетинатися з: 

• діяльністю WASH 

• послугами захисту 

• компонентом Shelter 

• компонентом Food

Пересічення та 

комплементарність з 

іншими видами допомоги



КОМУНІКАЦІЯ 

 

Місцева влада Місцеві підприємці 

Активісти громад 

Меморандуми про співпрацю Робочі 

групи Фокус групи  
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Метою інформаційної кампанії є надання інформації про програму "Гроші за 

роботу" та канали зворотного зв'язку всім зацікавленим сторонам: 

• ГРОМАДАМ 

Інформаційно-роз'яснювальна робота на рівні місцевих громад передбачає 

надання інформації про програму "Гроші за роботу" всім, хто може впливати на 

програму або брати в ній участь, у тому числі місцевій владі, активістам, 

представникам місцевого бізнесу, членам громади, бенефіціарам та іншим 

роботодавцям (робочі зустрічі, круглі столи, телевізійні презентації тощо). 

• БЕНЕФІЦІАРАМ 

Надання інформації про умови програми "Гроші за роботу" безпосередньо 

потенційним учасникам програми. 

Чітко визначена цільова аудиторія, яка має доступ до детальної інформації з 

критеріями відбору, тривалістю програм, умовами та місцями реєстрації. 

(інформаційний стенд, листівки, плакати, соціальні мережі, вебсайти, 

телебачення, газети, радіо тощо). 

Плануючи інформаційну кампанію, важливо враховувати ризики або перешкоди, з 

якими можуть зіткнутися різні аудиторії при доступі до інформації.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реєстрація бенефіціарів буде здійснюватися через 

Kobo collect за допомогою розробленої анкети: 

Анкета для реєстрації бенефіціарів на програму 

"Гроші за роботу" 

РЕЄСТРАЦІЯ 

БЕНЕФІЦІАРІВ 







 


