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БЕРИСЛАВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
 ПРОЕКТ   Р І Ш Е Н Н Я  

37  сесії міської ради   7   скликання

від________ № ______  

	Про внесення змін до міської програми
«Розвиток  людського капіталу               
м. Берислава»  на 2017-2023 роки



 Керуючись ст.  26  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада

В И Р І Ш И Л А:
1. Внести зміни  до міської програми «Розвиток  людського капіталу м. Берислава» на    2017-2023 роки (далі - Програма),  затвердженої  рішенням 27 сесії міської  ради VІІ скликання від 14 грудня 2017р. № 279, що додається.
           2. Контроль з а виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної  культури і спорту та соціального захисту населення,  побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування, транспорту і зв’язку

 Міський голова                                                                                                      О.М. Шаповалов

проект рішення 
позачергової  37 сесії 

міської ради VІІ скликання


  від ________  № ________
Зміни
до  міської програми « Розвиток людського капіталу м. Берислав» на 2017-2023 
1.У назві та тексті Програми слова та цифри замінити словами  та цифрами «2017-2025 роки».

2.Викласти у новій редакції пункт 8. розділу І «Загальна характеристика».
І. Загальна характеристика

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, усього, тис.грн
	617 146, у тому числі:



	
	
	2017 рік -  33 980           

2018 рік -  63180 
2019 рік -  69185
2020 рік -  75190
2021 рік -  81195

2022 рік -  107996

2023 рік -  110420

2024 рік -  76000

	
	у тому числі бюджетних коштів, тис.грн
	  617146

	
	з них коштів обласного бюджету, тис.грн
	 154286,5

	
	з них коштів районного бюджету, тис.грн
	 308533

	
	з них коштів місцевих бюджетів, тис.грн
	 154286,5


3.Викласти абзац третій розділу ІV « Досягнення  мети та строки виконання Програми» у новій редакції:

 « -  фінансування підготовки здобувачів, які здобувають вищу медичну     освіту    у вищих навчальних  закладах за межами Херсонської області.   Після  здобуття повної вищої  медичної  освіти здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти в інтернатурі. Тривалість інтернатури становить 2-3 роки».
4.Викласти у новій редакції додаток 1 до Програми, що додається. 

Секретар міської ради                                                                                        С.О. Лужецька

                                                                                                                                                                                                            Додаток 1

                                                                                                                                                                                                    до Програми «Розвиток людського
капіталу  м. Берислав» на 2017 - 2025

ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо реалізації  міської Програми «Розвиток людського капіталу  м. Берислав» 

на 2017 - 2025 роки
	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
(роки)
	Відповідальні виконавці
	Орієнтовні обсяги фінансування, тис. грн
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	всього
	у тому числі:
	

	
	
	
	
	
	обласний бюджет
	районний
бюджет
	місцевий

бюджет
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Співфінансування підго-товки медичних фахівців
	2017-2025
	Міська рада:

у тому числі
	2017-2025
 617146
 
	2017-2025
154286,5 

	2017-2025
 308573
 
	2017-2025
154286,5 
 
	Пройде навчання 

3 особи

	
	
	
	Комунальна установа «Берис-лавська центральна районна лікарня»
	2017-2025 

480406 
у. т. ч:

2017 -20 400

2018 -49600
2019 -55605
2020 -61610
2021 -67615
2022 -73576
2023 -76000
2024 - 78000
	2017-2025
120101,5    

у т.ч.:
5100  

12400
 13901,25
15402,5

16903,75

18394

19000

19000
	2017-2025
240203 

у т.ч.:
 10200
24800

27802,5

30805

33807,5

36788

38000

38000
	2017-2025
 120102,5
у т.ч.:
5100  

 12400

13901,25

15402,5

16903,75

18394

19000

19000 
	Пройде навчання 
2 особи

	
	
	
	 Комунальний заклад «Бери-славський  районний центр первинної медико-санітарної допомоги» 
	2017-2025 

480406 
у. т. ч:

2017 -20 400

2018 -49600
2019 -55605
2020 -61610
2021 -67615
2022 -73536
2023 -76000

2024 - 78000
	2017-2025

120101,5    

у т.ч.:
5100  

12400

 13901,25

15402,5

16903,75

18394

19000

19000
	2017-2025

240203 

у т.ч.:
 10200

24800

27802,5

30805

33807,5

36788

38000

38000
	2017-2025

 120102,5

у т.ч.:
5100  

 12400

13901,25

15402,5

16903,75

18394

19000

19000 
	Пройде навчання 
1 особа

	Всього по Програмі:
	2017-2025 

617146
у. т. ч:

2017 – 33 980
2018 – 63 180
2019 – 69 185
2020 – 75 190
2021 – 81195
2022 – 107996
2023 – 110420
2024 - 76000
	2017-2025
   154286,5 
у т.ч.:
8495  

15795 

17296,25
18797,5
20298,75
26999
27 605

19000


	2017-2025
308573
у т.ч.:
 16 990

31590

 34592,5
 37595
40597,5
53998
55210
38000

	2017-2025
154286,5
у т.ч.:
 8495

15795 

17296,25
18797,5
20298,75
26999
27605
19000
	


