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БЕРИСЛАВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
БЕРИСЛАВСЬКОГО РАЙОНУ ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
 Р І Ш Е Н Н Я

18   СЕСІЇ МІСЬКОЇ РАДИ VІІІ  СКЛИКАННЯ



 від 23.12.2021                                                                                           №   554

Про  затвердження  цільової програми 
[bookmark: _GoBack]«Призовна дільниця» на 2022 рік

 
Відповідно до Конституції України, законів України “Про оборону України”, “Про Збройні Сили України”, “Про  військовий обов’язок     і військову службу”,  постанов Кабінету Міністрів України від 03 червня 2013 року №389  “Про затвердження Положення про військові комісаріати”,  від 20 березня      2002 року №352 “Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу”, керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1.Затвердити  програму   “Призовна дільниця”  на 2022 рік ( далі – Програма), що  додається.
2. Контроль за виконанням рішення  покласти на постійну комісію  міської ради з питань соціально-економічного і культурного розвитку, планування, обліку, бюджету, фінансів   і цін та сприяння розвитку підприємництва, управління комунальною власністю, інвестиційною діяльністю, зовнішньо економічної діяльності та адміністративно-територіального устрою.


Міський голова				                            Олександр ШАПОВАЛОВ
 




 




                                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішенням 18 сесії міської ради
VІІІ скликання 
       від  23.12.2021  №  554

     
Цільова програма
“Призовна дільниця”  на 2022 рік
  

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Закони України  “Про оборону України”,     “Про Збройні Сили України”,                                 “Про  військовий обов’язок і військову службу”, 

	3.
	Розробник Програми
	Районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	5.
	Учасники Програми

	Районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, управління освіти. культури, молоді, туризму та спорту міської ради, комунальне некомерційне підприємство “Бериславська центральна районна лікарня” Бериславської міської ради, комунальне некомерційне підприємство “Бериславський   центр первинної медико-санітарної допомоги” Бериславської міської ради,  виконавчий комітет міської та сільських рад Бериславської територіальної громади

	6.
	Термін реалізації Програми 
	2022 рік

	7.
	Перелік місцевих бюджетів,                     які беруть участь у виконанні Програми 
	 міський бюджет

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалі-зації Програми, усього
	167411 грн
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І. Загальні положення

 Програма розроблена у відповідності до Конституції України, законів України “Про оборону України”, “Про Збройні Сили України”, “Про  військовий обов’язок                                   і військову службу”,  постанов Кабінету Міністрів України від 03 червня 2013 року №389  “Про затвердження Положення про військові комісаріати”,  від 20 березня                 2002 року №352 “Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу” зі змінами Постановою Кабінету Міністрів України від 20 січня 2021 року №100, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”. 

                                           ІІ. Мета та етапи виконання  Програми

Мета Програми – поліпшення взаємодії і матеріально-технічне забезпечення спільної роботи місцевих органів влади, Бериславського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, (далі - Центр комплектування), комунального некомерційного підприємства "Бериславська центральна районна лікарня Бериславської міської ради", комунального некомерційного підприємства “Бериславський районний центр первинної медико-санітарної допомоги Бериславської міської ради” 
Основні завдання Програми:
1. Лікувально-оздоровча робота з призовниками.
2.. Військова професійна орієнтація і добір кандидатів для вступу у вищі військово-навчальні заклади
3. Приписка юнаків до призовної дільниці району.
4. Призов громадян та направлення їх на військову службу до лав Збройних Сил України. 
            Лікувально-оздоровча  робота з громадянами  допризовного і призовного віку організовується за місцем їх проживання або навчання і здійснюється                            у комунальній некомерційній установі “Бериславська центральна районна лікарня Бериславської міської ради”.
           Метою лікувально-оздоровчої роботи є виявлення захворювань, лікування                та оздоровлення громадян допризовного та призовного віку для підвищення ступеня їх придатності до військової служби.
Районна  комісія з питань приписки під час проведення приписної кампанії забезпечує:
- вирішення питань організації і проведення медичного огляду допризовників, які викликаються на комісію з визначенням їх придатності для військової служби;
- прикріплення громадян, які підлягають приписці та яких визнано такими,                   що потребують обстеження, лікування та медичного нагляду до лікувально-профілактичних закладів за місцем проживання або навчання;
- посилення роботи по вивченню особистості призовників, їх морально-ділових, психологічних  якостей та сімейного стану;
- зняття з військового обліку громадян, визнаних непридатними до військової служби.
Районна  призовна комісія під час проведення призовної кампанії забезпечує:
- посилення організації медичного огляду призовників;
- координацію пошукової та роз’яснювальної роботи Бериславського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Херсонській області серед призовників, які не з’являються за викликом до призовної дільниці;  
- прийняття рішень про призов громадян на строкову військову службу                            і призначення їх до виду (роду військ) Збройних Сил України чи інших військових формувань;
- надання відстрочки від призову або звільнення від призову на строкову військову службу у відповідності із законодавством.
Ефективна робота районної комісії з питань приписки та районної призовної комісії дасть змогу визначити ступінь придатності до військової служби юнаків,                       забезпечити їх обстеження.

ІІІ. Строки виконання Програми

Строки виконання та дія Програми розраховані на 2022 рік.

ІV. Джерела фінансування

          Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету Громади в частині виділення коштів:
- на перевезення юнаків допризовного віку з населених пунктів Громади до Центру комплектування на медичну комісію;
- на перевезення призовників на обласний збірний пункт для проходження медичної комісії та відправки призовників до лав Збройних Сил України;
- на проведення медичного огляду юнаків допризовного віку та призовників,  які перебувають на військовому обліку у  Центрі комплектування.

	Рік
	Орієнтований
обсяг 
(грн.)
	У тому числі (грн.)

	
	
	 Бюджет Бериславської міської територіальної громади
	Позабюджетні кошти

	2022
	167411,00
	167411,00 
	-



V. Перелік завдань Програми та очікувана результативність

Основними напрямками забезпечення розвитку заходів, пов’язаних                                 з припискою юнаків до призовної дільниці  Бериславського району та призову до лав Збройних Сил України та інших військових формувань є:
- вдосконалення роботи районної комісії з питань приписки та районної призовної комісії;
 - зменшення вартості проведення заходів по приписці та призову  за рахунок  якісного обстеження та визначення ступеня придатності до військової служби призовників під час взяття на військовий облік, що в подальшому приведе                       до скорочення загальної кількості призовників, які перебувають на військовому обліку;
- надання рекламної продукції щодо інформування населення про заходи,                    які проводить центр комплектування по призову на строкову військову службу у районній газеті “Маяк” . 
Реалізація Програми забезпечується виконанням плану заходів щодо реалізації цільової програми “Призовна дільниця” на 2022 рік (додається).

VІ. Координація   та контроль

 Безпосередній контроль за виконанням заходів і завдань Програми здійснює відповідальний виконавець, а за цільовим використанням коштів головний розпорядник бюджетних коштів.
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Додаток
до цільової програми “Призовна дільниця” на 2022 рік

П Л А Н 
заходів щодо реалізації цільової програми “Призовна дільниця” на 2022 рік

	№
  з/п	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання
	Обсяг фінансування, грн

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Військова профорієнтація та добір кандидатів для вступу у військово-навчальні заклади

	1.1. 
	Пропагування через засоби масової інформації, використовуючи наочну агітацію, в особистих бесідах з допри-зовною молоддю високого звання офіцера Збройних Сил України
	Управління освіти, культури, молоді, туризму та спорту міської ради, центр комплектування (за згодою), ТОВ “Редакція районної газети “Маяк”” (за згодою)
	Протягом
2022 року
	
500


	1.2. 
	Проведення професійно-психологічного відбору юнаків, бажаючих навчатися               у вищих військово-навчальних закладах
	Управління освіти, культури, молоді, туризму та спорту міської ради, центр комплектування  (за згодою)

	Протягом
2022 року
	
500

	1.3. 
	Прийняття заліків по фізичній підготовці у кандидатів до вступу у вищі військово-навчальні заклади
	Управління освіти, культури, молоді, туризму та спорту міської ради, центр комплектування  (за згодою)
	Квітень-травень
2022 року
	

	2. Приписка юнаків до районної призовної дільниці

	2.1. 
	Організація оповіщення і виклику громадян для проходження приписки                             до районної призовної дільниці
	Управління освіти, культури, молоді, туризму та спорту міської ради, центр комплектування, виконавчі комітети міської та сільських рад  (за згодою), організації, підприємства та установи (за згодою)
	Січень-березень 2022 року

	


	2.2.
	Організація перевезення громадян з населених пунктів Громади до  Центру комплектування
	 виконавчий комітет
 Бериславської міської  ради  
	Січень-лютий
2022 року

	14203

	2.3. 
	Проведення медичного огляду молоді, що проходить приписку до призовної дільниці та забезпечення районної медичної комісії по приписці необхідним медичним обладнанням, інструментарієм з метою якісного проведення медичного огляду                  та визначення їх придатності до військової служби
	Комунальне некомерційне підприємство “Бериславська центральна районна лікарня” Бериславської міської ради (за згодою), комунальне некомерційне підприємство “Бериславський центр первинної  медико-санітарної допомоги”  Бериславської міської ради, центр комплектування (за згодою)
	Січень-березень 2022 року


	
45678

	3. Призов громадян на строкову військову службу в Збройні Сили України

	3.1. 
	Організація оповіщення призовників,  які підлягають черговому призову

	Центр комплектування (за згодою), виконавчий комітет міської ради, старости   старостинських округів, організації, підприємства та установи громади (за згодою)
	У період проведення призовів
2022 року 
	

	3.2. 
	Забезпечення організованого проведення призову та явки до районної призовної дільниці громадян, що підлягають призову на строкову військову службу
	Виконавчий комітет міської   ради, старости   старостинських округів, керівники підприємств, установ, організацій, закладів освіти громади   (за згодою)
	У період проведення призовів
2022 року
	

1000
-

	3.3. 
	Проведення медичного огляду призовників та забезпечення районної медичної комісії по призову необхідним медичним обладнанням, медичними препаратами та інструментами з метою якісного проведення медичного огляду громадян, які підлягають призову  до Збройних Сил України
	Комунальне некомерційне підприємство “Бериславська центральна районна лікарня” Бериславської міської ради (за згодою), комунальне некомерційне підприємство “Бериславський центр первинної  медико-санітарної допомоги”  Бериславської міської ради  (за згодою), центр комплектування (за згодою)
	У період проведення призовів
2022 року 
	


76124




	3.4.
	Організація і проведення професійно-психологічного відбору призовників, що підлягають відправці у війська та забезпечення канцелярським приладдям для здійснення цих заходів.
	Центр комплектування (за згодою),    виконавчий комітет Бериславської міської  ради
	У період проведення призовів
2022 року
	1000

	3.5.
	Організація перевезення призовників з населених пунктів Громади до обласного збірного пункту для проходження контрольного медичного огляду а також для відправки у війська
	Центр комплектування (за згодою), виконавчий комітет   Бериславської міської  ради
	У період проведення призовів
2022 року
	28406

	3.6.
	Висвітлювання виконання заходів Програми на сайті Громади та в засобах масової інформації
	Центр комплектування (за згодою),   управління освіти, культури, молоді, туризму та спорту міської ради, загальний відділ виконавчого комітету міської ради,                    ТОВ “Редакція районної газети “Маяк”” (за згодою)
	Протягом
2022 року
	

	
	Всього:
	
	
	 167411




                                                                                             Додаток  
                                                                                               до програми "Призовна      
                                                                                              дільниця"  на  2022  рік

Розрахунок фінансових витрат 
на забезпечення виконання програми "Призовна дільниця" на 2022 рік 
по Бериславській міській ОТГ

Розділ І. Медичний огляд юнаків, які підлягають приписці до призовної дільниці Бериславського районного територіального центру   комплектування та соціальної підтримки (далі  - Центр комплектування)

1. Загальна кількість юнаків, які підлягають приписці - 89 осіб (за даними Центру комплектування).
    Вартість заходів медичного огляду у НКП "Бериславська ЦРЛ"  -  513.24 грн. за одну особу.
   Загальна сума за розділом І -  45678  грн.  

Розділ ІІ.  Медичні огляди призовників 

1. Розрахункова кількість призовників (за рік) – 90 осіб (за даними Центру комплектування).
3.  Кількість кандидатів на навчання у вищих військових навчальних закладах             -10 осіб (за даними Центру комплектування)
    Вартість заходів медичного огляду у НКП "Бериславська ЦРЛ" – 761.24 грн.  за одну особу.
             Загальна сума за розділом ІІ - 76124 грн.

Розділ ІІІ. Витрати на перевезення призовників до Центру комплектування (з віддалених населених пунктів), обласної  призовної комісії та обласного Центру комплектування для відправки  у військові частини

1. Вартість однієї поїздки з Бериславського РТЦК та СП до призовного пункту                м. Херсон (за розрахунком товариством з обмеженою відповідальністю “Бериславпастранс” ) – 3550.75 грн. 
2. Необхідна кількість поїздок за рік (за даними Центру комплектування)              – 8 поїздок.
3. Необхідність додаткових підвезень призовників з віддалених населених пунктів до Центру комплектування – 4 поїздки
     Загальна сума за розділом ІІІ  - 42609 грн.

Розділ ІУ. Витрати на заробітну плату медичних сестер Бериславського РТЦК        та СП – 65600 грн.

Розділ У. Витрати на канцелярське приладдя- 3000 грн.

        Розрахована загальна сума за програмою на 2022 рік – 233011  грн. 

Начальник Бериславського районного
територіального центру комплектування
та соціальної підтримки полковник                                               І.ВЕЛІКОРЕЦЬКИЙ
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